Landelijke Open Professionaliseringshank
in Wikiwijs

Jaarprogramma’s voor
professionalisering

Op de 0SG Erasmus in Almelo zijn we een jaar of vier bezig
met ict. Inbedding van professionaliseringsactiviteiten in
het jaarprogramma is van het allergrootste belang.

Rieks Schoenmaker,
voorzitter College van Bestuur Door met de computer te werken, ontdek je de mogelijk-
heden en ga je zien wat je er allemaal mee kunt bij het les-

Zoals ieder jaar zal in de komende maanden op scholen aandacht zijn voor het ont- : geven. Ik ben voortdurend op zoek naar ideeén.
werpen van professionaliseringsplannen voor het komend schooljaar. Scholen kunnen Een landelijke centrale vindplaats voor professionaliserings-
er daarbij van uitgaan dat er in september een goed geordende vindplaats is van materiaal lijkt me heel handig.

professionaliseringsmateriaal. Wij helpen u graag bij het ontwikkelen van professiona- :
liseringsplannen. ¢ Maaike Grondsma,

docent Engels, Stad & Esch, Meppel

Wilt u meer informatie over het ontwikkelen van professionaliseringsplannen en hulp
die daarbij kan worden geboden, ga dan naar www.wikiwijs.nl/professionalisering.
Op zoek naar materiaal om uw ict-vaardigheid te vergroten?
\f@ m slo Vanaf 1 september 2010 is de Landelijke Open Professionaliseringshank bereikbaar
¢ op www.wikiwijs.nl. U vindt er een rijke verzameling ict-professionaliserings-
materiaal, geordend naar niveau en onderwerp.
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Nieuwsgierig? Kijk een keer in de testomgeving
8 Fue e e Conirin ‘ Adef @LIJ"(".IJHJ' www.wikiwijs.nl/professionalisering

Word lid van het Innovatieplatform-V0! U kunt zich inschrijven via [project ] ‘re
www.vo-raad.nl/inschrijven-bij-innovatieplatform-vo Innovatieplatform-V0 J : % »

&




Voor de realisatie van haar doelen werkt het Innovatieplatform-V0 nauw samen met de ondersteuningsinstellingen.
Het Innovatieplatform codrdineert deze samenwerking en houdt toezicht op het resultaat.

Materiaal op maat

Voor de ordening van het materiaal voor docenten, andere onderwijsmedewer-
kers en docenten in opleiding wordt uitgegaan van vijf competenties:
ict-attitude, instrumentele vaardigheden, informatievaardigheden, algemene

| didactiek en arrangeren & ontwikkelen. Per competentie zal materiaal be-
schikbaar zijn, passend bij het niveau van gebruikers. Er worden drie niveaus
onderscheiden: beginniveau, gevorderdenniveau en excellent niveau.

Op initiatief van het Innovatieplatform-VO werken een aantal (landelijke)
instellingen binnen Wikiwiis samen aan het aanleggen van een geordende ver-
zameling professionaliseringsmateriaal voor gebruik van ict in het onderwijs.
Vanaf september 2010 zal de ‘Landelijke Open Professionaliseringsbhank’ in
Wikiwijs beschikbaar zijn voor drie doelgroepen.

Doelgroep Competentiekenmerk Competenties docenten, Beginnend Gevorderd Excellent
onderwijsmedewerkers en

Docenten, andere onderwijsmede- Gebruik van ict in het onderwijsleer- docenten in opleiding =3
werkers en docenten in opleiding proces —

Ict-attitude :
Ict-deskundigen Ict-infrastructuur

Instrumentele vaardigheden

Bestuurders, schoolleiders, locatie-, | Innovatiestrategie

afdelings-, team- en sectieleiders Informatievaardigheden

P

Belangrijkste competentiekenmerk per doelgroep

Algemene didactiek

. . . . . . Arrangeren & ontwikkelen
Bij het verzamelen van het professionaliseringsmateriaal zal in de begin-

periode vooral aandacht zijn voor materiaal voor docenten en andere
onderwijsmedewerkers.

Model voor het ordenen van ict-professionaliseringsmateriaal
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